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Estado Libre Asociado de Puerto Rico ]
DEPARTAMENTO DE CORRECCION Y REHABILITACION
San Juan, Puerto Rico

ENMIENDA AL REGLAMENTO DISCIPLINARIO PARA LA
POBLACION CORRECCIONAL

INTRODUCCION

Se enmienda el Reglamento Disciplinario para la Poblacién Correccional,
Num. 7748, de 23 de septiembre de 2009, con el propésito de modificar la
Regla 9.

BASE LEGAL

Esta Enmienda se adopta en virtud de [as disposiciones contenidas en los
Articulos 6 (1) del Titulo 1, 18 y 20 del Titulo VIl de la Ley Num. 116 de 22
de julio de 1974, segun enmendada por la Ley Num. 27 de 20 de julio de
1989, conocida como “Ley Organica de la Administracion de Correcciéon”,
el Plan de Reorganizacion Num. 3 de 1993, y la Ley Nam. 170 de 12 de
agosto de 1988, segun enmendada, conocida como “Ley de
Procedimiento Administrativo Uniforme”.

APLICABILIDAD

Estas disposiciones reglamentarias seran aplicables a todos los
confinados, sumariados o sentenciados, due cometan o intenten cometer

un acto prohibido en cualquier institucién bajo la jurisdiccién de la



IV.

Administracion de Correccion, incluyendo los Programas de Desvio y
Comunitarios, los Hogares de Adaptaciéon Social, Programa de Pases
Extendidos, Programa de Supervision Electronica, Programas Cristianos,
Programas de Rehabilitacién, y otros de naturaleza similar. También,
sera de aplicacién a aquellos confinados, sumariados o sentenciados, que
se encuentren recluidos en facilidades medicas o siquiatricas.

ENMIENDA

Se enmienda la Regla 9 del Reglamento Disciplinaric para la Poblacion
Correccional, Nim. 7748, de 23 de septiembre de 2009, que en adelante
leera como sigue:

“REGLA 9 — SUSPENSION DE PRIVILEGIOS

1. El superintendente de la institucion podra suspender los
privilegios, sin celebracion de vista administrativa, por un
periodo de tiempo gque no exceda de siete (7) dias, en
situaciones que atenten contra la seguridad institucional.

2. Bajo ninguna circunstancia se cancelara el privilegio de
visitas a un grupo, unidad de vivienda, edificio o institucidn
come una medida disciplinaria.  Sin embargo, esto no
impedira la suspension de este privilegio cuando existan
otras razones que no sean de indole disciplinario que asi lo
requieran y que estén en total acorde con las circunstancias
que se mencionan préximamente. En estos casos, debera

entenderse que la suspensién del privilegio responde



estrictamente a una medida seguridad y no a una medida
disciplinaria.
El superintendente debera notificar por escrito a la Oficina
de Asuntos Legales la accion tomada deniro del préximo dia
laborable de haber tomado la accion y se realizara una
investigacién dentro de los préximos cinco (5) dias
calendario. La Administracion de Correccion designara el
personal encargado de realizar la investigacién con el
propésito de determinar si existe justa causa para extender
la suspension de privilegios por razones de seguridad. Los
privilegios podran ser suspendidos bajo una de las
siguientes circunstancias:

a. En casos de motin, fuga, disturbio, su tentativa o
cualquier otra actividad o evento que ponga en riesgo
la seguridad, la tranquilidad o el funcionamiento
institucional.  Esto incluye, sin limitarse a elio,
cualquier amenaza contra la vida de un confinado o
persona y la seguridad de la institucion correccional.

b. Cuando ocurra una agresion a un confinado por mas
de cinco (5) confinados.

C. Cuando un médulo o unidad de vivienda de la
institucion, se niegue o se resista a someterse a las

pruebas de deteccién de sustancias controladas,
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alcohol o cualquierrotra prueba que se utilice para
estos propésitos o impida que pueda llevarse a cabo
dicha prueba.

d. Cuando ocutran hallazgos de cualquier contrabando
peligroso, tal como armas de fuego, sustancias
controladas, artefactos explosivos y cualquier otro
material prohibido por ley o reglamento.”

IMPOSICION DE MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Todo empleado que no cumpla con las normas aqui establecidas podra
ser sometido a la imposicion de medidas disciplinarias.

SEPARARBILIDAD

Si cualquier disposicion de esta Enmienda o aplicacion de la misma fuera
declarada nula, ilegal o inconstitucional por Tribunal competente, no
afectara la validez de sus restantes disposiciones.

DEROGACION

Esta Enmienda deroga cualquier norma o disposicion que esté vigente y
que entre en conflicto con lo aqui estipulado.

VIGENCIA

Esta Enmienda, una vez promulgada por el Secretario del Departamento
de Correccién y Rehabilitacién, comenzard a regir a los treinta (30) dias
luego de haber sido radicada en el Departamento de Estado y haber

cumplido con las formalidades de la Ley Num. 170 de 12 de agosto de



1988, segun enmendada, conocida como “Ley de Procedimiento

Administrativo Uniforme”.

Aprobado en San Juan, Puerto Rico, hoy /¢ de oulis de 2011.
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Carlos M. Molina Rodriguez
Secretario
Departamento de Correccién y Rehabilitacion



